
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลมหาราชนครศรีธรรมราช กลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล โทร. ๔๙๐๑      

ที ่นศ ๐๐๓๓.๑๐๒/      วันที่  กันยายน  ๒๕๖๔   

เรื่อง รายงานผลการก ากับติดตามการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ รอบ ๑๒ เดือน    
        และขออนุญาตเผยแพร่ทางเว็บไซต์หน่วยงาน  
 

เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมหาราชนครศรีธรรมราช  
 

  ตามที่ โรงพยาบาลมหาราชนครศรีธรรมราช ได้จัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ
ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลคุณธรรม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕  และแผนการป้องกัน และปราบปราม
การทุจริตประพฤติมิชอบและส่งเสริมจริยธรรมประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ไปแล้ว นั้น 

 

  คณะกรรมการชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลคุณธรรม โรงพยาบาลมหาราชนครศรีธรรมราช 
ขอรายงานผลการก ากับติดตามการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม 
โรงพยาบาลคุณธรรม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ และแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิ
ชอบและส่งเสริมจริยธรรมประจ าปี ๒๕๖๕ รอบ ๑๒ เดือน (ตุลาคม ๒๕๒๔ – กันยายน ๒๕๖๕) และขอ
อนุญาตน ารายงานผลการเผยแพร่ขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงานต่อไปด้วย 

 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 

 
(นายสมพร สหจารุพัฒน์) 

ประธานคณะกรรมการชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลคุณธรรม 
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 


